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EDITAL Nº 1, DE 30 DE ABRIL DE 2026

HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO FINAL DE ÁREAS DE CONCURSO PÚBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AGRESTE DE PERNAMBUCO (UFAPE), no uso de

suas atribuições, TORNA PÚBLICA a homologação final do resultado de áreas de Concurso Público de

Provas e Títulos para o provimento do Cargo de Professor do Magistério Superior, referentes às vagas

definidas abaixo regidas pelo Edital nº 02/2025, de 17/11/2025, publicado no Diário Oficial da União em

18/11/2025 e suas retificações.

RESULTADO FINAL:

ÁREA: ADMINISTRAÇÃO/ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA

TIPO DE VAGA: PESSOAS PRETAS E PARDAS

VAGA(S) 01

LISTA DA AMPLA CONCORRÊNCIA

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Raquel Souza Ramos 8,30 CLASSIFICADO (A)

2 Victor Vidal Negreiros Bezerra 7,42 APROVADO (A)

3 Daniel Pereira Alves de Abreu 2,42 REPROVADO (A)

4 Tarcísio Regis de Souza Bastos 1,95 REPROVADO (A)

5 Ivo Pedro Gonzalez Júnior 1,94 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESULTADO FINAL:

ÁREA: CIÊNCIAS CONTÁBEIS/CONTABILIDADE FINANCEIRA

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA

VAGA(S) 01

LISTA DA AMPLA CONCORRÊNCIA



Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Mércia de Lima Pereira 8,29 CLASSIFICADO (A)

2 Isabella Christina Dantas Valentim 7,31 APROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESULTADO FINAL:

ÁREA: DIREITO

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA

VAGA(S) 01

LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Heloísa Fernanda da Silva Santos 8,77 CLASSIFICADO (A)

2 Camilla Montanha de Lima 8,74 APROVADO (A)

3 Maria Clara Bernardes Pereira 4,42 REPROVADO (A)

4 Adriana Soares de Moura Carneiro 1,71 REPROVADO (A)

5 Emerson Francisco de Assis 1,45 REPROVADO (A)

6 Aline Taraziuk Nicodemos 1,45 REPROVADO (A)

7 Rucélia Patrícia da Silva Marques 1,30 REPROVADO (A)

8 Danilo Rafael da Silva Mergulhão 1,23 REPROVADO (A)

9 Tieta Tenório de Andrade Bitu 0,95 REPROVADO (A)

10 João Paulo do Vale de Medeiros 0,00 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Rucélia Patrícia da Silva Marques 1,30 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO



LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Camilla Montanha de Lima 8,74 APROVADO (A)

RESULTADO FINAL:

ÁREA: ECONOMIA/TEORIA ECONÔMICA

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA

VAGA(S) 01

LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Julio Cesar Nascimento 7,91 CLASSIFICADO (A)

2 Angelo Antonio Paula da Cunha 7,51 APROVADO (A)

3 Alexandro de Gois Oliveira 5,16 REPROVADO (A)

4 Alana Ramos da Silva 5,15 REPROVADO (A)

5 Maria Odalice dos Santos Sampaio 2,10 REPROVADO (A)

6 Diego Palmiere Fernandes 1,95 REPROVADO (A)

7 Arnóbio Chagas Cavalcanti 1,95 REPROVADO (A)

8 Tanara Jéssica Marques Araújo 1,95 REPROVADO (A)

9 Sabrina Martins de Araújo 1,90 REPROVADO (A)

10 João Erick Alexandre Barbosa Costa 1,85 REPROVADO (A)

11 Camilla Oliveira Santos 1,70 REPROVADO (A)

12 Moisés dos Santos Rocha 1,60 REPROVADO (A)

13 Silvia Patricia da Silva Duarte 1,55 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

RESULTADO FINAL:

ÁREA: ADMINISTRAÇÃO/TEORIA ORGANIZACIONAL

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA

VAGA(S) 01

LISTA DE AMPLA CONCORRÊNCIA

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Daniella Ramos da Silva 8,56 CLASSIFICADO (A)



2 Hannah Miranda Morais 8,16 APROVADO (A)

3 José Eduardo de Melo Barros 7,49 APROVADO (A)

4 Jéssica Rani Ferreira de Sousa 5,83 REPROVADO (A)

5 Kevin Ferreira Corcino 1,92 REPROVADO (A)

6 Herlane Chaves Paz 1,81 REPROVADO (A)

7 Leonardo Ferreira Batista 1,80 REPROVADO (A)

8 Helma de Souza Pinto 1,78 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS PRETAS E PARDAS (Lei 12.990/2014)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

1 Jéssica Rani Ferreira de Sousa 5,83 REPROVADO (A)

LISTA DE PESSOAS QUILOMBOLAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS INDÍGENAS (Lei 15.142/2025 e Decreto 12.536/2025)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

LISTA DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (Decreto 9.508/2018)

Nº CANDIDATO (A) NOTA FINAL SITUAÇÃO

NÃO HOUVE CANDIDATO INSCRITO

Airon Aparecido Silva de Melo

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


