MANUAL AVALIA GOV - ESTAGIO PROBATORIO

1. Ao acessar o Sou Gov, na tela inicial, clicar na opg¢ao Lider
para visualizar a equipe de trabalho.
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2. No perfil Lider, desmarcar a opgao “gerenciar apenas Uorg selecionada.
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3. Sera atualizado quantidade de servidores na equipe. Apods isso,
clicar na op¢ao “AvaliaGov”.
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4. Clicar em “AvaliaGov Estagio Probatério”.
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5. Aparecera na tela os dados do servidor a ser avaliado, bem
como do periodo do ciclo avaliativo. Se o servidor tiver fungao
gratificada (chefia) sera dispensado de indicar a quantidade de
pares. Deve-se informar a carga horaria ja realizada no PDI. Por fim,
clique em “Realizar avaliagao”.
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Atividades especificadas: Sim

Carga horaria de PDI: 164h 4

Prazo para encerramento: 18 dias
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6. A avaliagao se da através de pontuacao e justificativa
(obrigatéria). As pontuagoes variam de acordo com o item a ser
avaliado.
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Produtividade sem atendimento ao pablico - 40

Cumpre as atividades demandadas ou pactuadas no prazo estabelecido de forma eficiente e eficaz.
8 w

dentifica oportunidades para otimizar a sua atuagao.

8 w

Demonstra uma mentalidade orientada para solucoes, superando desafios para alcancar resultados.
&8 w

Realiza o atendimento ao publico com clareza e assertividade, esclarecendo duvidas sempre gue necessario de forma
humanizada, garantindo o tratamente cordial e o respeito a diversidade.

8 v

Demonstra competéncia técnica necessaria a execucao de suas atividades.

8 w

Justificativa *

Servidor sempre busca conhecimento atraves de capacitagio em sites e cursos do ENAP, buscando maior
competencia técnica para execucdo de suas atividades.



7. Ao final da avaliagao, clique em “Salvar”. A chefia tem o prazo de
um més para realizar a avaliagao e dentro desse periodo é possivel
a edigcao da avaliagao.

¢ Avaliagdo de Estagio Probatorio

Assiduidade regime de controle de frequéncia - 15

Comparece regularmente ao trabalho. cumprindo integralmente sua jornada de trabalho e a execucio das atividades.
7 w

Mantem-se presente e garante a continuidade das atividades sem interrupces desnecessarias.

6 v

Informa a chefia imediata, tempestivamente, sobre imprevistos que impecam o seu comparecimento ou cumprimento da sua
jornada de trabalho

2 v

Justificativa

Servidor sempre assiduc. Quando precisa de ausentar avisa com antecedéncia e posterior compensagio.

Pontuagéao obtida: 15

Nota Parcial: 100
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